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SECRETARIA DE EXTENSION UNIVERSITARIA: MEMORIA ANUAL DE LAS ACTIVIDADES 
REALIZADAS DESDE EL 01-11-19 AL 31-10-20 

“La función de Extensión, conjuntamente con las funciones de docencia e investigación, 
expresan dimensiones integrales e integradas de la finalidad de la Educación Superior, que se 
define y orienta a “proporcionar formación científica, profesional, humanística y técnica en el más 
alto nivel, contribuir a la preservación de la cultura nacional, promover la generación y desarrollo del 
conocimiento en todas sus formas y desarrollar las actitudes y valores que requiere la formación de 
personas responsables, con conciencia ética y solidaria, reflexivas, críticas, capaces de mejorar la 
calidad de vida, consolidar el respeto al medio ambiente, a las instituciones de la República y a la 
vigencia del orden democrático”. Ello implica la necesaria articulación entre las mismas, 
configurándose en expresión y estrategias, no solo para la ejecución de políticas, sino como 
generadoras de éstas, apoyándose, interrelacionándose y enriqueciéndose recíprocamente. Ello 
refleja la estrecha interacción entre Universidad y Sociedad. 

La Extensión Universitaria desde esta perspectiva, asume la transición desde la 
fragmentación a la integración, en un mundo sitiado por la globalización neoliberal, con la convicción 
y la insistencia en contribuir a la integralidad, la sensibilización, el trabajo cooperativo y la 
intervención en las problemáticas sociales, en forma conjunta con los diferentes actores de la 
sociedad y especialmente con los sectores más desfavorecidos. Con ello, se busca, promover el 
diálogo, la reflexión y la producción de saberes en forma conjunta, atendiendo a las demandas, 
intereses y necesidades de los mismos, con el propósito de contribuir al tratamiento de diversas 
problemáticas sociales, desde una visión trandisciplinaria y territorial.  

La extensión universitaria, desde esta “concepción autónoma, crítica y creativa, consolida la 
democratización del saber y asume la función social de contribuir a la mayor y mejor calidad de vida 
de la sociedad, desde el conjunto de actividades que identifican los problemas y demandas de la 
sociedad y su medio, coadyuvando a reorientar y recrear tanto, las actividades de docencia e 
investigación, a partir de la interacción con ese contexto”. Así también, el compromiso organizado y 
solidario, la integración, la defensa de derechos, la construcción de ciudadanía y el 
acompañamiento de los más diversos sectores sociales, aportando los conocimientos, la 
experiencia y la capacitación que necesita y promueve la acción social. 

La labor de extensión universitaria, supera lo teorizado, avanzando en la concepción del 
trabajo desde el sujeto de la extensión intra y extra muros, “descubriendo las imbricaciones más 
totalizadoras en relación a las acciones que emprende, desde el momento mismo en que se concibe 
el proyecto transformador, para alcanzar la auto-reflexión, la creación individual y colectiva y la 
asunción de la identidad” que remite al reconocimiento que los sujetos agentes, se instituyen en 
centro y eje socializador. 

             Durante el periodo comprendido para la memoria, esta Secretaria realizó distintas 
actividades, con una participación activa con la comunidad y el medio académico, primeramente y a 
partir de la pandemia de COVID, adecuando las mismas a las situaciones de Aislamiento Social 
Preventivo y Obligatorio (ASPO) y Distanciamiento Social Preventivo y Obligatorio (DISPO), lo cual 
obligó a la atención y desarrollo de actividades on line y/o virtual, bajo la supervisión del Secretario de 
Extensión Universitario Dr. Ernesto Max Agüero, según resolución R CS 189/18. 

              Conforman la Secretaría de Extensión Universitaria, el secretario de extensión, la 
coordinación general, la asesoría pedagógica, las áreas de relaciones institucionales, gestión y 
protocolo, administrativa, contable e informática, junto con los Programas de Extensión Universitaria 
establecidos por Resolución R N° 1515/18 y la Casa de las Culturas de la UNJu. 

Estructura y responsables de la Secretaria de Extensión:    

Secretario de Extensión Universitaria Dr. Ernesto F. MAX AGÜERO 
Coordinación General de la Secretaría de Extensión  Prof. Ariel Díaz  
Asesora Pedagógica ESP. Miriam Sofán  
Coordinación Administrativa - Contable  CPN Pablo Méndez 
Área de relaciones institucionales de la SEU: 
pasantías, residencias, convenios 

Esp. Ing. Ana Carolina FASCIO 

Área de Gestión y Protocolo: proyectos, cursos, 
talleres y seminarios 

Lic. En Brom. Flavia Rosana Duran 

Área  Administración  TGU Aldo Gutiérrez –  
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TGU Soledad Vargas Luxardo 
 
Área Informática  

 
Tec. Gustavo Mamani 

Área Mantenimiento (Chofer)  Sr. Carlos Cuevas  
Programa Universitario de Extensión e Inclusión 
Social  
 

Esp. Lic. María Elizabeth Brusa 

Servicio Social Universitario  
 

Lic. Gabriela Fanucchi 

Programa Universitario de Educación y Promoción 
de la Salud  
 

Lic. Virginia Aramayo 

Programa Universitario de desarrollo y vinculación 
para graduados de la UNJu. 
 

Prof. Ariel Díaz 

  
ACTIVIDADES SEU NOVIEMBRE 2.019 

14 Y 15 DE NOVIEMBRE: Realización de las 12° Jornadas Nacionales de Extensión Universitaria “La 
Extensión Universitaria y la Construcción de un Proyecto Social y Transformador: Inclusión Social, 
Diversidad, Interculturalidad y Participación Ciudadana, en el marco de los 70 años de la Gratuidad de 
la Enseñanza Universitaria”  

 De la Planificación de las Jornadas. 

Para selección de la denominación general de las Jornadas, como así también de sus ejes temáticos 
centrales, se tuvo en cuenta aquellos ítems que históricamente fueron apareciendo en la agenda de 
la REXUNI. En tal sentido se tomó como eje central a la Extensión Universitaria como proyecto”, 
“aportes a la definición de indicadores para la evaluación de la extensión universitaria Social 
Transformador y en su contexto a las dimensiones de tal denominación,  expresados en: “Inclusión 
Social”, “Diversidad”, “Interculturalidad” y “Participación Ciudadana”, a los que se sumaron,  
“participación de los diferentes estamentos universitarios”, “curricularización de la extensión 
universitaria y la integralidad de funciones” y “proyección de la extensión universitaria a nivel 
nacional”. 

En función de estos núcleos centrales, se procedió a la planificación específica de las Jornadas, en 
función de las fechas pre-establecidas, distribuyendo las actividades provisorias por días y horarios 
provisorios. Con esta documentación se inició el expediente S-1115/19 correspondiente a la solicitud 
de autorización al Sr. Rector de la UNJu para la realización de las Jornadas. Dicha autorización se 
concretó mediante Resolución R-N° 1695/19. 

 De la Organización de las Jornadas:  

En la organización de las Jornadas tuvieron particular y especial compromiso y participación todos y 
cada uno de los integrantes de la Secretaría de Extensión de la UNJu, personal administrativo y 
técnico, los responsables de los Programas de la SEU, los integrantes de UNJUPRODIS, el director 
de la Casa de las Culturas de la SEU-UNJu, el equipo de asesores en cultura y pedagógica de la 
SEU, el equipo de comunicación y vinculación social, radio Universidad, UNJUTV, sus programas On-
Line y su programa de aire – Canal 7, los medios de comunicación de la provincia, los medios 
radiales de otras universidades nacionales, el personal del rectorado de la Universidad Nacional de 
Jujuy, Imprenta de la UNJu, Ministerio de Cultura y Turismo de la Provincia y muy especialmente la 
Lic. Romina Colacci, Secretaria de Extensión de la Universidad Nacional de Mar del Plata y 
Coordinadora Ejecutiva de la Red Nacional de Extensión Universitaria que nos acompañó en todo el 
proceso, junto con el Sr. Rector de la Universidad Nacional de Jujuy y el Sr. Secretario General de la 
Universidad.  

Si bien se contó con la adhesión de diferentes ONGs y OG, se hace especial mención a la Cámara de 
Diputados de la Provincia de Chaco que mediante Resolución N° 2106 del día 2 de octubre del 
corriente año, declaró de interés legislativo y provincial a estas 12° Jornadas de Extensión 
Universitaria, en virtud de la participación de docentes e investigadores de la Universidad Nacional del 
Nordeste en estas Jornadas.  



Secretaría de Extensión Universitaria 3 
 

También la organización y ejecución inmediata de las Jornadas fue posible gracias a la participación 
de los señores y señoras disertantes/conferencistas centrales que desinteresada y 
comprometidamente aceptaron inmediatamente ser parte de este evento.  

 De la Convocatoria y Presentación de Trabajos: 

A partir de éstas líneas, se procedió a la convocatoria a presentación de trabajos, promoviendo de la 
misma la participación de todos y todas los extensionistas universitarios. En tal sentido, se facilitaron 
las normas de presentación de trabajos y se brindó el asesoramiento a quienes, por medio de correo 
electrónico, teléfono/celular hicieron consultas acerca de normas y procedimientos. 

El criterio general de evaluación se asentó sobre el criterio general de promover la participación de los 
posibles asistentes/expositores y en los criterios específicos que los trabajos pudieran reflejar 
experiencias concretas de extensión universitaria, aportes desde la perspectiva interventiva y 
transformadora.  

Se presentaron un total de 175 Trabajos en las diversas categorías. De tales trabajos, fueron 
seleccionados 157 trabajos. Los trabajos aceptados, cumplieron con los tiempos de presentación, 
forma y contenido.  

Si se tiene en cuenta el total de trabajos presentados y el total de trabajos rechazados corresponde 
señalar que, sobre el total, se aprobó el 89,71 % de los trabajos, quedando fuera de selección solo el 
10,29 %.  

En tal sentido, una descripción de la sistematización de tales trabajos permite identificar rubros y 
cantidad de trabajos presentados en cada uno de ellos. 

 

EJE  TEMATICA CANTIDAD DE TRABAJOS % 

1 Extensión Universitaria como Proyecto Social 

Transformador 

 

69 

 

44 

2 Practicas Extensionistas – Participación de 

Estamentos Universitarios y ONGs 

 

26 

 

16,50 

3 Extensión Universitaria, Curricularización e 

Integralidad de las Funciones 

 

23 

 

15 

4 Extensión Universitaria, Diversidad, 

Interculturalidad e Inclusión Social. 

 

29 

 

18 

5 Extensión Universitaria: Indicadores de 

Evaluación 

 

2 

 

1,50 

6 Formación Extensionista y Proyección de la 

Extensión a Nivel Nacional 

 

8 

 

5 

TOTAL 157 100 

 

La procedencia de los trabajos presentados es muy diversa. Contamos con trabajos del NOA, NEA, 

Centro y Sur del país, desde Universidades, Organizaciones No Gubernamentales y 

Gubernamentales de Corrientes, Buenos Aires, Catamarca, Jujuy, La Plata, la Rioja, La Pampa, Mar 

del Plata, Rosario de Santa Fe, Salta, San Juan, San Luis, Santiago del Estero, Tucumán, 

Universidad del Litoral, universidad del Nordeste, Chaco, Rio Negro, entre otros.  

Representación gráfica de los trabajos presentados, distribuidos por eje. 

 Del financiamiento de las Jornadas: 

 

Las jornadas se financiaron con fondos propios de la Secretaría de Extensión Universitaria de la 

Universidad Nacional de Jujuy y el aporte de inscriptos (participantes y disertantes). 

 Realización de las Jornadas: 

 

Lugar de realización: Hotel Altos de la Viña. Avenida Pasquini López Nº 50. Barrio Alto La Viña. 

Fecha: 14 y 15 de noviembre de 2.019 - Autoridades presentes: Lic. Rodolfo Tecchi – Rector de la 

UNJu, Dr. Ing. Oscar Nasisi – Pte. De la Comisión de Extensión, Bienestar Universitario y Vinculación 

Territorial del CIN, Ing. Héctor Rúben Paz – Coordinador de la REXUNI y Lic. Romina Colacci – 

Coordinadora de la REXUNI 
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Conferencias realizadas:  

EJE 1: La Extensión Universitaria como proyecto social transformador. Disertante: Lic. Rodolfo 
Tecchi – Rector de la Universidad Nacional de Jujuy. Presenta y Coordina: E.S. Ariel Díaz - 
Coordinador General de Extensión Universitaria de la UNJu.  

EJE  2: Las prácticas extensionistas, la participación de los diferentes estamentos 
universitarios y de las Organizaciones no Gubernamentales. Disertante: Lic. Romina Colacci 
Secretaria de Extensión UNMdelP– Coordinadora de la REXUNI. Presenta y Coordina: Lic. Gisela 
Aguirre 

EJE 3: Extensión Universitaria: su curricularización y la integralidad de funciones en el ámbito 
universitario. Disertante: Esp. Lic. Nelly Miriam Sofán – Coord. Gral. de Asuntos Académicos y 
Asesora Académica de la Secretaria de Extensión Universitaria de la UNJu. Presenta y Coordina: Dr. 
Pablo Menéndez.  

EJE 4: Extensión Universitaria, Diversidad, Interculturalidad e Inclusión Social. Disertante: Dr. 

Daniel Mato – Director Adjunto del Centro Interdisciplinario de Estudios Avanzados (CIEA) de la 

UNTREF e Investigador Principal del CONICET. Presenta y Coordina: Dra. Sofía Achem.  

EJE 5: La Extensión Universitaria: aportes a la definición de indicadores para su evaluación, 

sistematización y comunicación. Disertante: Lic. Lía Cecilia Bentolila – Coordinadora Programa de 

capacitación y formación - Secretaria de Extensión Social y Cultural - Universidad Nacional del Litoral. 

Presenta y Coordina: Lic. Gabriela Fanucchi.  

EJE 6: Experiencias en el desarrollo de la formación extensionista y en la proyección de la 

Extensión Universitaria a nivel nacional. Disertante: Ing. Héctor Rubén Paz – Rector de la 

Universidad Nacional de Santiago del Estero. Presenta y Coordina: Lic. Teresa del Valle Contreras 

Talleres Realizados:  

 “Taller Experiencial Ciencia y Sociedad: Ejercicios de Comunicación”. Contenidos: La 

SeCTER como institución de ciencia y tecnología de la UNJu. El reto de la comunicación pública de 

las ciencias. Revista Xuxuy: un camino de diálogo entre ciencia y sociedad. Nota científica: Diseño, 

innovación y nuevo horizonte profesional. Disertantes: Mg. Sandra Giunta Secretaria de Ciencia, 

Técnica y Estudios Regionales y T.C.S. Jorge Castro Proyecto Comunicación de las Ciencias 

Xuxuy - SECTER.  

 “Participación del no docente en la Gestión de la Extensión Universitaria”. Contenidos: La 

gestión administrativa de la extensión universitaria. La Vinculación en los proyectos de extensión 

universitaria. La informática aplicada a la gestión de la extensión universitaria. Disertantes: Lic. 

Flavia Duran, Esp. Ing. Agr. Ana Carolina Fascio, CPN Pablo Méndez, T.G.U. Soledad Vargas 

Luxardo, Tec. Gustavo Mamani y T.G.U. Aldo Gutiérrez, Equipo de Gestión – Secretaria de 

Extensión Universitaria – UNJu.  

“La gestión de la cultura en la extensión universitaria”. Contenidos: Extensión Universitaria. 

Objetivos. Políticas culturales. Estrategias y líneas de acción. Difusión Cultural. Vinculación y 

Enlace comunitario. Educación Continua. Comunicación universitaria. Gestión. Cultura. Gestión 

Cultural. Gestión Cultural Universitaria. Disertantes: T.G.U. Mario Portugués, Director de la Casa de 

las Culturas y Arq. Mariana E. Zarate, ex – Directora de Gabinete de Cultura de la UNJu.  

 “La Extensión Universitaria en el campo de la discapacidad: Configuraciones de apoyo para 

las personas con discapacidad”. Contenidos: Accesibilidad física, comunicacional y académica. 

Deporte y recreación.  Salud mental y Discapacidad. Disertantes: Lic. Silvia Busquets, Prof. Alfredo 

Alarcón, Sr. Bruno Bejarano, Prof. Adán Cáceres, Prof. Daniela Roldán, Prof. Jorge Ustares, Lic. 

Noelia López y Lic. Magali López, equipo de UNJuPRODIS. Secretaria de Extensión Universitaria – 

UNJu.  
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“Introducción a Las Prácticas Sociales Educativas en el marco de los procesos de 

curricularización. Sentidos, tensiones y metodologías desde perspectivas críticas”. 

Contenidos: Breve marco conceptual de los procesos de curricularización desde perspectivas 

críticas. Aproximación a las PSE. Características, dimensiones, sentidos. Itinerarios posibles en los 

procesos de curricularización. Experiencias en marcha, tendencias, tensiones. Disertantes: Lic. Esp. 

Néstor Cecchi. UNMdP - CeSyS - adum. Fabricio Oyarbide. UNMdP.  

INFORME DE LAS AREAS Y PROGRAMAS DE LA SECRETARIA DE EXTENSION:  

COORDINACION ADMINISTRATIVA Y CONTABLE: 

   En el año se continuó trabajando en la recaudación de los recursos propios por el dictado de 

Diplomaturas y Cursos, aplicando la herramienta (Mercado Pago) para su cobro, la cual permite a 

los interesados abonar con diferentes medios de pago (tarjetas de débito, tarjeta de crédito, 

transferencia bancaria, entre otros). Los periodos más representativos son los meses de agosto y 

septiembre.  

PERIODO % DE LO 
RECAUDADO 
ANUALMENTE 

CANTIDAD 
DE PAGOS 
REALIZADOS 

% SOBRE 
LOS PAGOS 
REALIZADOS 

ENERO 2% 21 5% 

FEBRERO 2% 18 4% 

MARZO 2% 11 2% 

ABRIL 4% 16 4% 

MAYO 6% 36 8% 

JUNIO 12% 51 12% 

JULIO 12% 57 13% 

AGOSTO 29% 107 24% 

SEPTIEMBRE 17% 72 16% 

OCTUBRE 14% 54 12% 

TOTAL 100%  100% 

 

Dentro de las Diplomaturas, las más representativas en su recaudación son Diplomatura Universitaria 

en Dermatología Clínica, Quirúrgica y Estética, Diplomatura Universitaria en Tecnología Educativa 

Nivel 1 y Diplomatura Universitaria en Danzas folklóricas argentinas y su puesta en escena.  

DIPLOMATURA  % DE 
RECAUDACION 

dermatología clínica, quirúrgica y 
estética 

52% 

tecnología nivel I 26% 

danzas folclóricas argentinas y su 
puesta en escena 

12% 

enfoque de derechos de niños, 
niñas y adolescentes en contextos 
actuales  

3% 

procesos de investigación 
cualitativa 

2% 

Educación sexual integral y salud 
sexual reproductiva… 

2% 

trabajo social con grupos … 1% 

desarrollo web 1% 

interculturalidad y diversidad en 
contextos educativos  

1% 

turismo gastronómico 0% 

TOTAL 100% 
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Se emprendió un proceso de cambio tanto en lo administrativo como económico, que tiene como 

enfoque: 

 Realización de procesos para la emisión de Certificados Digitales. 

 Procesos para la presentación, aprobación, inscripción y dictado de cursos, talleres, 

seminarios y diplomaturas de forma virtual. 

 Herramienta digital de Mercado Pago para el cobro. 

 Digitalización de las resoluciones (consejo superior y rector) para consulta de forma remota. 

 Digitalización de los convenios (impulsados por la SEU y de aquellos de consulta permanente 

por las distintas áreas de la secretaría) para consulta de forma remota. 

 Elaboración de una propuesta de protocolo de acceso y permanencia del personal de la SEU 

en el marco de la situación epidemiológica COVID 19. 

 Participación en reuniones de trabajo mediante la plataforma MEET. 

 Gestión de documentación y comunicación interna y externa de la secretaría y sus 

dependencias. 

 Fortalecimiento de la comunicación y canales de comunicación de la secretaría. 

ÁREA DE RELACIONES INSTITUCIONALES DE LA SEU: PASANTÍAS, RESIDENCIAS, 

CONVENIOS 

Se brinda asistencia Técnica para la tramitación de Convenios Marcos de Pasantía Estudiantiles, 
conforme a lo establecido por la Res. C.S. Nº 034/2010 y en el marco de la Ley Nacional de 
Pasantías Nº 26427, viabilizando la suscripción de los pertinentes Convenios por las Unidades 
Académicas con empresa e instituciones, para su implementación y/o renovación. 

Las distintas ofertas de pasantías son difundidas a la comunidad universitaria a través de nuestros 
canales de comunicación: redes sociales, radio y la página web. 

A la fecha se tiene un registro de 170 pasantes distribuidos en las cuatro facultades de la UNJu.  

Los Convenios Marco suscriptos en el periodo comprendido entre el 1/11/2019 y el 31/10/2020 con 
las distintas empresas e instituciones son: 

 WAYRA S.R.L. – tramitado por expediente W 5477/19 

 SAN JUAN S.R.L. – tramitado por expediente V 5538/19 

 TALESUN ENERGY ARGENTINA S.A. – tramitado por expediente T 7578/19 

 SICOM S.A. – tramitado por expediente G 5439/19 

 GESTION INMOBILIARIA DEL NORTE S.A. – tramitado por expediente S 7789/19 

 NOVA INFORMATICA S.A. – tramitado por expediente N 7037/20 

ÁREA DE GESTIÓN Y PROTOCOLO: PROYECTOS, CURSOS, TALLERES Y SEMINARIOS 

Febrero 2020 

    Preparación de Convocatoria 2020 de cursos y diplomaturas bajo Resoluciones: R 0108-16 y 
Resolución CS N°0115-17.  

 
Desde marzo 2020 a la fecha, se realizaron distintas tareas en el marco epidemiológico COVID 19 

 Recepción de las propuestas de cursos y diplomaturas VIA MAIL. Resoluciones: R 0108-16 

“Reglamento de Diplomaturas de la Universidad Nacional de Jujuy” y CS N°0115-17 

“Reglamento para el dictado de Conferencias, Cursos, Talleres y Seminarios de Extensión” 

 Trabajo on-line con las áreas de informática y contable para la organización de cursos y 

diplomaturas presentadas bajo el contexto de pandemia. 

 Atención de consultas generales vía WhatsApp con los responsables de cursos. 

 Participación en reuniones con la Municipalidad de Perico mediante la plataforma MEET, para 

la gestión de proyectos.  

 Capacitación en las TIC aplicadas al ámbito de la administración pública. 
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Se continuó con la coordinación de las siguientes diplomaturas para su ejecución on line y utilización 
de plataformas de videoconferencia Meet, zoom y teams: 

1. Diplomatura Universitaria en Tecnología Educativa – Nivel 1. A cargo del Dr. Carlos De Luca 
2. Diplomatura Universitaria en Deporte Social. A cargo de la Prof. Cristina Sadir 
3. Diplomatura en Dermatología clínica, quirúrgica y estética. A cargo de la Dra. Cristina Garcia 

Otras actividades de formación: 

1. Curso VIRTUAL: Introducción a las dimensiones de la interacción social en tiempos de 
pandemia COVID-19. cuarentena y distanciamiento social (1RA Y 2DA EDICION). 
Universidades varias coordinadas por la SEU 

2. Curso gratuito de formación para docentes de educación pública y obligatoria de la Provincia 
de Jujuy. Título: “La educación obligatoria y los dispositivos tecno-pedagógicos en contexto 
de enseñanza remota”. (en ejecución). A cargo de la Prof. Adriana Burgos. 

3. Operador integral de medios digitales - Formación en oficios. (en corrección para su 
presentación). A cargo del Ing. Cristian Villafañe. 

4. Formulación del proyecto de Diplomatura Universitaria en Cooperación territorial 
transfronteriza en el marco del Proyecto NUCIF –ERASMUS. 

5. Solicitud de llamado para el dictado de cursos bajo la modalidad presencial en todas las 
sedes de la UNJu. 

6. Diseño y adecuación de la sala de videoconferencia la que estará disponible para fortalecer 
las demandas de la comunidad en diversos cursos, seminarios y talleres. 

7. Trabajo en conjunto con otras secretarias de extensión de la UNJu. 

AREA INFORMATICA: 

1. Mantenimiento y gestión de CURSOS y DIPLOMATURAS de extensión VIRTUALES vigentes 

a. Materiales y Trabajos Prácticos. 

b. Botones de pago – Mercado pago. 

c. Coordinación con docentes para evaluación y calificación de alumnos. 

d. Desarrollo de certificados. 

e. Gestión de aula virtual Google Classroom. 

f. Asistencia técnica informática para alumnos y docentes. 

2. Mantenimiento y actualización de contenido en página web institucional www.seu.unju.edu.ar 

3. Desarrollo de MATERIAL VISUAL para los programas dependientes de la Secretaria de Extensión 
Universitaria. 

REXUNI 

36º PLENARIO de la REXUNI: 13 de noviembre de 2019– 16:00hs. Sede: Universidad Nacional 
de Jujuy en el marco de realización de las 12° Jornadas Nacionales de Extensión Universitaria 
“La Extensión Universitaria y la Construcción de un Proyecto Social y Transformador: Inclusión Social, 
Diversidad, Interculturalidad y Participación Ciudadana, en el marco de los 70 años de la Gratuidad de 
la Enseñanza Universitaria”  

ASAMBLEA de la REXUNI: 19 de mayo de 2020 vía zoom. temario: Propuesta de Articulación con 
Empresas Recuperadas, Presentación de la temática por parte del Director Nacional de Empresas 
Recuperadas - Ministerio de Desarrollo Social Eduardo Murua, Curricularización de la Extensión, 
Renglón Presupuestario, Construcción de Indicadores que den cuenta de la actividad del área de 
extensión universitaria - Propuesta de observatorio para registro sistematización del trabajo 
extensionista, Producción de documento para el debate de la LES, Programa Federal para el año 
2021, Breve Informe sobre Pueblos Originarios, creación de comisiones de trabajo con un 
responsable para desarrollar los distintos temas y elaborar informes de avance 

UNIVERSIDADES NACIONALES Y EMPRESAS RECUPERADAS - REXUNI: 13/11/2020 – 
formulario de participación en la comisión de empresas recuperadas de la Red Nacional de Extensión 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfKUdZ8UVSCP5frutu9T4-WK0kcExWq_oj3SlpfYW5OKzI6wg/viewform?vc=0&c=0&w=1&flr=0&usp=mail_form_link
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Universitaria (REXUNI) con el objetivo contribuir a fortalecer al sector de modo articulado entre las 
UUNN, la Dirección Nacional de Empresas Recuperadas dependiente del Ministerio de Desarrollo 
Social y la Subsecretaria de Fortalecimiento de Trayectorias Estudiantiles del Ministerio de Educación 
de la Nación 

PROGRAMAS INTERNACIONALES: 

Informe de medio término NUCIF-ERASMUS 

En el marco del Proyecto Nucif-Erasmus se realizó el evento de cierre de proyecto donde asistieron el 
Project manager Lic. Flavia Duran y administrative manager CPN Pablo Méndez, la misma se realizó 
en el mes de marzo 2020 en la ciudad de Buenos Aires donde participaron todas las universidades 
miembros del proyecto. En la misma se realizó la presentación de las actividades de la Universidad 
Nacional de Jujuy como parte del Knowledge Hub Cultura, Patrimonio y Turismo sustentable, se 
mostraron los resultados de las actividades planificadas como la Diplomatura en contextos 
transfronterizos que se dictara en el periodo 2021. 

De marzo a la fecha se trabajó arduamente en la elaboración de la rendición preliminar del proyecto 
de manera on-line con la coordinación general de NUCIF, coordinadora general Dra Silvana Sirico 
para su revisión, control y aprobación. Actualmente se encuentra en la instancia de revisión por el 
Auditor de la Comunidad Europea. Se estuvo en dialogo permanente con el responsable de la 
Fundación EUROSUR para nuevas convocatorias en el marco de pandemia Covid-2020 

ALGUNAS ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN CON MENCIÓN ESPECIAL DURANTE LOS 
PERÍODOS DE ASPO Y DISPO 
 
* 1RA y 2DA EDICIÓN – CURSO EXTENSIÓN INTRODUCCIÓN A LAS DIMENSIONES DE LA 
INTERACCIÓN SOCIAL EN TIEMPOS DE PANDEMIA-COVID 19, CUARENTENA Y 
DISTANCIAMIENTO SOCIAL: En el marco de la Resolución CS N° 0115/17 de la Universidad 
Nacional de Jujuy, la Secretaría de Extensión Universitaria de la UNJu, ofreció este curso virtual 
gratuito, en el objetivo institucional de fortalecer los vínculos entre Universidad y Comunidad.  
 
* CONCURSO PÚBLICO PARA LA CREACIÓN DEL HIMNO DE LA UNJU: En el marco del “45º 
Aniversario de la UNJu”, la Universidad Nacional de Jujuy, a través de la Secretaría de Extensión 
Universitaria, convocó a Concurso público para la creación de un Himno que identifique a la 
Universidad. El Himno Universitario constituye el símbolo de identidad institucional donde se reflejan 
sus principios, valores, humanismo, historia, cultura, ciencia, tecnología e investigación, orientados 
por su misión, visión y por la generación de conocimientos y cultivo de saberes, que al ser entonado y 
sus notas musicales ejecutadas en actos de vital importancia por sus estamentos universitarios, 
representen su muestra de afecto, respeto y consideración al Alma Mater. autorizado por Resolución 
R Nº 1604/19 
 
* DISTRIBUCIÓN DE CUBREBOCAS TRANSPARENTES – “PARA UNA MEJOR ACCESIBILIDAD 
COMUNICACIONAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD AUDITIVA”: concientes que todo 
contribuye a prevenir la propagación de enfermedades y particularmente de COVID-19, no advertimos 
que las personas que usamos máscaras invisibilizamos nuestros labios,obstruimos la comunicación y 
nos transformamos en grandes barreras para las personas sordas que tienen la posibilidad de realizar 
lectura de labios. 
 
* CONVOCATORIA – MUESTRA VIRTUAL ARTES VISUALES SEU-UNJu: tuvo como objetivo 
visibilizar la producción artística no profesional, en el ámbito de la comunidad educativa de 
la Universidad Nacional de Jujuy, dirigida a estudiantes, egresad@s, docentes y personal no docente 
de esta Casa de Altos Estudios y está dirigida a producciones artísticas convencionales y no 
convencionales. 
 
* PROYECTO PROTOCOLO SOBRE ORIENTACIONES PARA LA ATENCIÓN DE PERSONASCON 
DISCAPACIDAD EN SITUACIÓN DE COVID-19: tuvo como objetivos el orientar a los funcionarios y 
operadores de las distintas instituciones involucradas en el abordaje y atención de las personas con 
discapacidad durante la Emergencia Nacional por COVID-19, a través del cumplimiento del protocolo 
de atención, con la finalidad de garantizar el debido cumplimiento de sus derechos y asegurar que 
todo el personal cuente con la información necesaria y actualizada para desempeñar su trabajo en las 
mayores condiciones de idoneidad y seguridad. 
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* CONVOCATORIA: RELATOS, EXPERIENCIAS Y SIGNIFICADOS: UNA CREACIÓN COLECTIVA 
DE LA MEMORIA DE LA PANDEMIA (C19), LA CUARENTENA Y EL DISTANCIAMIENTO SOCIAL.:  
destinada a la presentación de relatos y experiencias individuales, grupales y/o comunitarias de la 
vida cotidiana, expresadas a través de escritos o videos, que permitan compartir vivencias acerca de 
la pandemia que afrontamos, la cuarentena y el distanciamiento social, con el objeto de crear y 
construir la memoria colectiva de la situación que nos toca vivir y de las nuevas prácticas sociales que 
la misma origina. 
 
PROGRAMA UNIVERSITARIO DE EXTENSIÓN E INCLUSIÓN SOCIAL  
 
Integrado por 6 proyectos: 
 
- Proyecto de Educación e Inclusión Social 
 
- Proyecto por la Igualdad, la Diversidad Cultural y contra Todas las Formas de Racismo y 
Discriminación 
 
- Proyecto de Educación y Promoción de Economía Popular y Familiar 
 
- Proyecto de Fortalecimiento de Comunidades Rurales 
 
- Programa de Desarrollo Artístico y Humano Para Adultos Mayores 
 
- Proyecto de Curricularización y Evaluación de la Extensión Universitaria 
 

DICIEMBRE 2019 

Organización de certificados a docentes, estudiantes y miembros de Instituciones del Estado y de la 
Sociedad Civil Organizada, por la participación en actividades extensionistas llevadas a cabo con 
cátedras de las diferentes unidades académicas de la UNJu, en el marco del Programa Universitario 
de Extensión e Inclusión Social – Inter-facultades - PRUNEXIS – SEU (Resolución R N° 1515/18 y 
Resolución R N° 947/19).  Salón de Actos del Rectorado, UNJu. 16 de diciembre de 2019, San 
Salvador de Jujuy.  

AÑO 2.020 

CICLO DE CHARLAS CON LA COMUNIDAD – PRUNEXIS. Arte y Creatividad en el corazón de los 
aprendizajes. Programa “Entornos Creativos”. Fundación Crear Vale la Pena. A cargo de las Lic. Inés 
Sanguinetti, Agustina Orquera y Eugenia Mur. SEU – UNJu.  

CICLO DE CHARLAS CON LA COMUNIDAD – PRUNEXIS. Agricultura Familiar en el SENASA. 
Regional NOA Norte (Jujuy y Salta). Lic. Susana Courault. Referente de Agricultura Familiar en la 
Regional NOA Norte (Jujuy y Salta) 

CICLO DE CHARLAS CON LA COMUNIDAD – PRUNEXIS. Fortaleciendo el Sistema de Promoción y 
Protección Integral de los derechos de l@s Nin@s y Adolescentes. Roberto Aragón, Coordinador del 
Área de Derechos de la Niñez y Adolescencia – ANDHES. 

CICLO DE CHARLAS CON LA COMUNIDAD – PRUNEXIS. Necesidad de aplicar la perspectiva de 
género a las políticas y la gestión cultural. Lic. Alicia Agüero. Actualmente es el Punto Focal por 
Argentina de la Comisión de Diversidad Cultural del MERCOSUR y Coordinadora General de la 
Dirección de Derechos Humanos en Cultura en el Ministerio de Cultura de la Nación. 

- BRUSA María Elisabeth (2020) Docente en el Curso Gratuito de Extensión Universitaria: 
“Introducción a las dimensiones de la interacción social en tiempos de pandemia COVID-19. 
Cuarentena y distanciamiento social”.  Clase 1: “Estado, políticas públicas y Derechos Humanos en 
tiempo de COVID 19. Una mirada desde la antropología”.  Primera Cohorte: del 8 de mayo al 11 de 
junio. Segunda Cohorte: del 19 de junio a 30 de agosto. Resolución CS N° 0115/17. Seu. UNJu. 

PROGRAMA DE SERVICIO SOCIAL UNIVERSITARIO  

NOVIEMBRE Y DICIEMBRE 2019: 
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ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN DEL PROGRAMA DE SERVICIO SOCIAL UNIVERSITARIO: 
Distribución de notas informativas para todas las Facultades e Institutos, participación en programa 
radial de UNJU Radio para socializar la existencia del Programa, distribución de flyers, etc.  

PARTICIPACIÓN EN LAS 12° JORNADAS NACIONALES DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA: 
Presentación de un stand informativo para socializar la existencia e implicancias del Programa de 
Servicio Social Universitario, coordinación de mesas panel, presentación y coordinación de 
conferencia central, exposición en mesa panel. 

INTERVENCIÓN ESPECÍFICA DE ASESORAMIENTO/ARTICULACIÓN a dos estudiantes de la 
Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales, uno en articulación con UNJU PRODIS y otro con el 
Programa de Promoción y Educación para la Salud. 

AÑO 2020: 

PLAN ARGENTINA CONTRA EL HAMBRE: Participación en las reuniones organizativas realizadas 
por la Secretaría de Extensión Universitaria. Realización de propuesta de actividades a realizar desde 
el Programa de Servicio Social Universitario, en articulación con las demás áreas de la SEU, 
Facultades, etc. en base al Documento Base “Propuestas Operativas Universidad y Plan Alimentario 
ARGENTINA SIN HAMBRE” - “Programa General Estratégico para Erradicar la Pobreza Alimentaria-
UNJu. Participación en el diseño de los proyectos: Proyecto de capacitación y desarrollo de 
competencias comunitarias en desarrollo económico y social. Proyecto apoyo a acciones de 
cooperación técnica e intervención en red.  

PROPUESTAS PARA EL PLAN DE DESARROLLO ESTRATÉGICO DE EXTENSIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JUJUY- 2020-2022: Presentación de propuestas de actividades desde 
el Programa de Servicio Social Universitario en relación a: promoción, concientización, formación-
capacitación-especialización e intervención específica. 

CAMPAÑA DE VISIBILIZACIÓN Y DESNATURALIZACIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO EN 
CONTEXTOS DEL AISLAMIENTO SOCIAL PREVENTIVO POR CO-VID 19: Realización de flyers 
informativos que fueron publicados en las páginas de la Secretaría de Extensión, socializados por 
WhatsApp, etc. Articulación con especialistas de distintas universidades del país (Universidad 
Nacional de la Pampa, Universidad Nacional de Tucumán y Universidad Nacional de la Plata) para la 
realización de videos que contribuyan a la reflexión y profundización de la problemática objeto de la 
campaña, los cuales fueron publicados en las páginas y canal de YouTube de la Secretaría de 
Extensión. Participación en programa de Radio Universidad para compartir las implicancias de la 
Campaña y contribuir a la visibilizacion y desnaturalización de la violencia de género. 

CAMPAÑA DE PREVENCIÓN DE CO-VID 19 (actividad realizada en articulación con el Programa 
Universitario de Promoción y Educación para la Salud): Realización de flyers informativos que fueron 
publicados en las páginas de la Secretaría de Extensión, socializados por WhatsApp, etc. 
Participación en programa de Radio Universidad para compartir las implicancias de la Campaña y 
contribuir a la incorporación de medidas preventivas en relación al Co-Vid 19. Articulación con 
distintos profesionales del área de la salud para la realización de videos que serán publicados en las 
páginas y canal de YouTube de la Secretaría de Extensión. Vale aclarar que, para la realización de 
ambas campañas, se contó con el valiosísimo aporte del Área Informática de la Secretaría de 
Extensión.  

PRESENTACIÓN DE PROPUESTA DE CURSO DE EXTENSIÓN “ESCRITURA Y ORALIDAD EN EL 
ÁMBITO ACADÉMICO: REFLEXIONES Y APORTES PARA SU CONSTRUCCIÓN”. Actividad de 
Articulación entre el Programa de Servicio Social Universitario y la Práctica de Trabajo Social Familiar 
(Licenciatura en Trabajo Social-FHyCS-UNJu) 

PLANIFICACIÓN, en articulación con el Área Trabajo Social y la Coordinación de Carrera de la 
Expansión Académica Tilcara, del ENCUENTRO DE CONMEMORACIÓN DEL DÍA DEL 
TRABAJADOR SOCIAL, el cual cuenta con el lema “UN TRABAJO SOCIAL COMPLEJOI en 
CONTEXTOS COMPLEJOS: Hacia Nuevas Construcciones de Intervención Profesional” 

PROGRAMA UNIVERSITARIO DE EDUCACIÓN Y PROMOCIÓN DE LA SALUD  

SEPTIEMBRE DE 2019 A MARZO DE 2020. 
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Diseño y realización de diplomaturas universitarias desde el programa. “DIPLOMATURA 
UNIVERSITARIA EN EDUCACION SEXUAL INTEGRAL Y SALUD SEXUAL REPRODUCTIVA: 
Análisis y propuestas desde las experiencias para la práctica y reflexión”.  

DICIEMBRE 2019. 

Seminario: ciencia y educación para la salud-Seminario de integración metodológica- Antropología 
social y cultural-Practica de trabajo comunitario: Actividades de coordinación y articulación junto a las 
cátedras de las carreras de Profesorado y Licenciatura en Educación para la Salud y Trabajo Social, 
perteneciente a la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales. 

MARZO-ABRIL DE 2020 

1° Campaña digital de Promoción y Prevención sobre dengue. 

MAYO- JUNIO DE 2020.  

CURSO: “INTRODUCCIÓN A LAS DIMENSIONES DE LA INTERACCIÓN SOCIAL EN TIEMPOS DE 
PANDEMIA COVID 19, CUARENTENA Y DISTANCIAMIENTO SOCIAL”.  Realización de la primera 
cohorte del programa de Promoción y Educación para la salud.  

JUNIO- AGOSTO DE 2020. 

CURSO: “INTRODUCCIÓN A LAS DIMENSIONES DE LA INTERACCIÓN SOCIAL EN TIEMPOS DE 
PANDEMIA COVID 19, CUARENTENA Y DISTANCIAMIENTO SOCIAL”.  Realización de la segunda 
cohorte del programa de Promoción y Educación para la salud.  

1° CAMPAÑA DIGITAL DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN SOBRE COVID 19: “MEDIDAS DE 
BIOSEGURIDAD Y DISTANCIAMIENTO SOCIAL”. AGOSTO DE 2020.  

DISEÑO DE TALLERES Y CURSOS A TRAVES DE ESPACIOS VIRTUALES DESTINADO A 
ESTUDIANTES DE EDUCACION PARA LA SALUD.  

Taller “Habilidades para la vida” 

Taller “Noviazgos Saludables” 

Taller “Educación, Medio Ambiente y Espacios Saludables” 

Taller “Tercera Edad: inclusión para una vida activa”. 

Taller “Abriendo caminos: hacia la emancipación, construcción de redes y grupos operativos: 
promover habilidades sociales y hábitos saludables en adolescentes en contexto de encierro”.   

Taller “Autoestima y Resiliencia en tiempos de pandemia” 

Taller: “Resolución de Conflictos en ámbitos educativos y laborales”. 

Taller: “Aprender a des aprehender”. 

OCTUBRE 2020 

DISEÑO DE 2° CAMPAÑA DIGITAL SOBRE COVID 19: “RECUPERACIÓN POS COVID. DISPO, 
IMPORTANCIA DE LA REHABILITACIÓN POS COVID 19”. ACTIVIDAD EN ARTICULACIÓN JUNTO 
AL PROGRAMA DE SERVICIO SOCIAL, PERTENECIENTE A LA SECRETARIA DE EXTENSIÓN 
UNIVERSITARIA.  

ELABORACIÓN Y DISEÑO DE PROPUESTAS Y NUEVAS DIPLOMATURAS UNIVERSITARIAS: 

DIPLOMATURA UNIVERSITARIA EN: “TECNICAS Y HERRAMIENTAS DE INVESTIGACION 
CUANTITATIVA”. 

DIPLOMATURA UNIVERSITARIA EN “SALUD E HIGIENE LABORAL”. 

DISEÑO DE 2° CAMPAÑA DIGITAL COMPLEMENTARIA SOBRE DENGUE: “MEDIDAS DE 
PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN”.  



Secretaría de Extensión Universitaria 12 
 

PROGRAMA UNJuPRODIS 
 
Integrantes: 
Prof. Alfredo Alarcón 
Lic. Carolina López Nasif 
Prof. Daniela Roldán  
Lic. Magali Lopez 
Prof. Jorge Antonio Ustares 
Téc. Bruno Bejarano 
Prof. Adán Cáseres 
 
NOVIEMBRE 2019.- 
06/11/19 – Reunión en sede de la SEU a fin de acordar acciones en el marco de las 12ª Jornadas 
Nacionales de Extensión. 

14/11/19 –  Participación en la apertura como exposiciones de las 12ª Jornadas Nacionales de 
Extensión. 

15/11/19 – Presentación de taller denominado “La Extensión Universitaria en el campo de la 
discapacidad: Configuraciones de apoyo para las personas con discapacidad” 

27-28-29/11/19 – 3º REUNION ANUAL de la RED INTERUNIVERSITARIA DE DISCAPACIDAD – 
COMISIÓN DE EXTENSIÓN, BIENESTAR UNIVERSITARIO Y VINCULACIÓN TERRITORIAL- 
CONSEJO INTERUNIVERSITARIO NACIONAL “Accesibilidad, Discapacidad y Derecho a la 
Educación Superior” Desarrollos tecnológicos para la inclusión, la accesibilidad y discapacidad. 

DICIEMBRE 2019.- 

05 y 07/12 -   Finalización de respectivas comisiones de “Diplomatura Universitaria en Bibliotecas 
Accesibles: habilidades sociales, servicios y recursos para el acceso a la información y comunicación 
para Personas con Discapacidad”. 

08/12 -  Participación en la 6° edición de la maratón de la UNJu. 

10/12 -  Recorrido para detección de barreras fisicas por predio externo de Rectorado en conjunto con 
estudiantes con discapacidad, comision SHYMA y personal del Programa UNJu.Pro.Dis  

12/12 - Recorrido para detección de barreras fisicas por Facultad de Humanidades y Ciencias 
Sociales en conjunto con estudiantes con discapacidad usuarios constantes de los espacios fisicos, 
comision SHYMA, personal del Programa UNJu.Pro.Dis y de dicha facultad (comisión de accesibilidad 
y de arquitectura) 

16/12 – Acto de cierre de actividades de la Secretaria de Extensión Universitaria de la U.N.Ju. con 
entrega de diplomas a los participantes de las distintas capacitaciones entre ellas los 
correspondientes a la Diplomatura Universitaria en Bibliotecas Accesibles, organizada por dicho 
Programa, realizada en el periodo octubre a diciembre de 2019 con la participacion de alrededor de 
60 personas  

17/12 -  Reunión de Cierre con la Comisión SHYMA a fin de brindar por los objetivos alcanzados y 
con miras a las propuestas y proyectos para el año 2020. 

18/12 – Relevamiento de accesibilidad física en dependencias de rectorado y gimnasio. Participaron 
estudiantes de la Red de Inclusión Universitaria, miembros de UNJuPRODIS, del área de Obras y 
Proyectos como de Higiene y seguridad.  

FEBRERO 2020.- 

05/02: Inicio de actividades en el gimnasio  

14/02: Se llevó a cabo una reunión informativa sobre las becas a las cuales se puede acceder como 
así también los requisitos y fechas, estuvo a cargo del personal de becas de la secretaría de 
bienestar universitario.  
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17/02: Asistentes en la ambientación de la carrera de Licenciatura en Ciencias Políticas en la Ciudad 
de Palpalá, difundiendo nuestras acciones y objetivos como programa junto a otras áreas de la UNJu. 

Presentación del Programa en ciclos de nivelación / ambientación con el fin de dar a conocer el 
mismo e invitar a quienes deseen ser parte desde las distintas acciones que se realizan, 
principalmente promoviendo la cultura inclusiva en el ámbito universitario. 

 15/02 Facultad de Cs. Económicas 

 21/02 Facultad de Cs. Agrarias  

 26 y 27/02 Facultad de Ingeniería en las comisiones de trabajo en horario de la mañana y 
vespertino. 

MARZO 2020.-  

12/03: 1ra Reunión RID – CIN  

MAYO 2020.-  

07/05: Se retoman las actividades físicas tan importantes en la primera etapa de aislamiento social. 
Mantenernos activos y en movimiento es beneficioso para la salud, aun en espacios reducidos y 
apelando a los elementos que tenemos en casa. 
12/05 al 20/05: Confección de Protocolo de Orientaciones para la Atención Sanitaria a Personas con 
Discapacidad en situación de COVID-19. 

29/05: Difusión de acciones y proyectos del Programa en radio centrica de nuestra ciudad. 

JUNIO 2020.-  

01/06: PROYECTO “PARA UNA MEJOR ACCESIBILIDAD COMUNICACIONAL DE LAS PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD AUDITIVA” 
“Las personas que usamos máscaras que invisibilizan nuestros labios, obstruimos la comunicación y 
por lo tanto nos transformamos en  grandes barreras para las personas sordas que tienen la 
posibilidad de realizar lectura de labios. 
Por ello, desde el Programa UNJuProDis, se pretende asistir ante esta necesidad, mediante la 
fabricación y distribución de cubrebocas accesibles en el ámbito de la UNJu, los cuales cuentan con 
una ventana trasparente, de manera que posibilite, como afirmamos, una comunicación más efectiva. 
Los citados dispositivos se construyen con el objeto de ser distribuidos entre los integrantes de la 
comunidad universitaria; sin embargo, de la misma manera, a través  de esta acción queremos 
recalcar, a la comunidad en general, sobre la importancia de su uso, y a nuestros dirigentes, instarlos 
a implementar políticas de inclusión, por medio de las cuales se visibilicen y se den respuesta a las 
dificultades, propias de la emergencia sanitaria, que atraviesa el colectivo de las Personas con 
Discapacidad Auditiva”. 
03/06: Continúa acompañamiento mediante actividad física a los estudiantes con discapacidad de 
nuestra Universidad. 

AGOSTO 2020.-  

11/08: Reunión Escuela de Minas. De la misma forman parte: Director de la institución, el equipo DOT 
(Departamento de orientación y tutoría), UNJUPRODIS y un estudiante de la Institución que requiere 
apoyo. Dicha reunión tuvo como objetivo conocer en primera persona la situación específica por la 
que atraviesa este alumno para orientar los recursos y el apoyo necesarios para favorecer la igualdad 
de oportunidades y la accesibilidad dentro de la Institución. 
 
12/08: Se llevó a cabo un conversatorio virtual denominado “DESAFIOS Y VIVENCIAS EDUCATIVAS 
EN TIEMPOS DE PANDEMIA” destinado a todos los estudiantes con discapacidad que cursan 
actualmente en las cuatro unidades académicas como en Escuela de Minas de nuestra Universidad, 
asumiendo como fin el compartir las experiencias, el día a día, los obstáculos y los proyectos de cada 
uno de los alumnos en el marco de la situación epidemiológica que atravesamos.  
Fueron dos horas de intercambios, propuestas y compromisos para continuar acompañando en esta 
segunda etapa, de éste año tan particular, los trayectos educativos de cada uno de los alumnos con 
la responsabilidad que asumimos como equipo que trabaja constantemente por la inclusión.  

14/08: Reunión Escuela de Minas. Participaron: Director de la Institución, equipo DOT y 
UNJUPRODIS. La misma tuvo por objeto, analizar la reunión mantenida con el estudiante y elaborar 
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conclusiones a fin de elaborar propuestas de un plan de trabajo, las cuales serán compartidas y 
consensuadas con la familia del estudiante. 

18/08: Reunión Escuela de Minas. En este caso participaron: Director de la Institución, equipo DOT, 
UNJUPRODIS y ambos padres del estudiante que requiere apoyo. En la reunión citada, se 
establecieron todos los apoyos que brindará la institución al estudiante para que el mismo cuente con 
los recursos necesarios a fin de garantizarle la igualdad de oportunidades. 

27/08: 2° PLENARIO DE LA RED INTERUNIVERSITARIA DE DISCAPACIDAD (RID), bajo el lema: 
“La Universidad Pública en el contexto de Pandemia: Discapacidad y derecho a la Educación 
Superior.” Del mismo formó parte UNJUPRODIS, junto a 44 representantes de Universidades 
Nacionales, Universidades provinciales e Institutos Terciarios. Además, se contó con la presencia de 
las siguientes autoridades: 
- Lic. Jaime Perczyk, Secretario de Políticas Universitarias del Ministerio de Educación de la Nación. 
- Ing. Agr. Daniel Pizzi, Presidente de la Comisión de Extensión, Bienestar Universitario y Vinculación 
Territorial. 
- Bioing. Aníbal Sattler, Rector Coordinador. 
Se abordaron los siguientes temas: 
• Articulación con la Red Interuniversitaria de Derechos Humanos del CIN. 
• Presentación del Informe de gestión y Plan de Acción 2020: 
- Propuesta de declaración desde RID CIN, en homenaje al Ing. Rafael Kohanoff, por su fundamental 
aporte para la construcción de un mundo más justo e igualitario y su lucha incansable por el acceso a 
derechos por parte de las personas con discapacidad. 
- Impulso de alianzas estratégicas interinstitucionales con enfoque regional 
- Articulación con Secretaría de Políticas Universitarias 
- Articulación interredes (Documento conjunto RID RUEDA) 
- Articulación con SIU  
- Relevamiento de normativa interna que transversalice y/o contenga la perspectiva de discapacidad / 
accesibilidad. 
- Relevamiento Discapacidad Psicosocial (etapa final de relevamiento) 
- Presentación de Declaración de interés de la HCDN de la 2° Publicación de la RID (2019) y el 
Documento de Ampliación, profundización y operativización del Programa Integral de Accesibilidad 
para las Universidades Públicas. 
• Presentaciones de experiencias universitarias en contexto del Aislamiento, Social, Preventivo y 
Obligatorio (ASPO) 

31/08: Reunión SEU, Directores, Coordinadores y UNJUPRODIS. La misma tuvo como objetivo 
coordinar acciones en vista de la situación sanitaria, sus consecuencias en lo administrativo, 
académico y operativo, continuando y repensando las adecuaciones correspondientes para seguir 
desarrollando las actividades previstas para el presente período lectivo. 

SEPTIEMBRE 2020.-  

09/09: Se llevó a cabo una reunión entre docentes de primer año de la Carrera de Licenciatura en 
Gestión Ambiental de la Facultad de Ciencias Agrarias, sede Abra Pampa, profesional de Espacio 
Saludable de la UNJu y miembros de UNJUPRODIS. 
El motivo de la misma, diagramar y coordinar acciones tendientes a garantizar la accesibilidad de las 
Personas con Discapacidad en los espacios académicos de la nombrada sede. 

11/09: Encuentro de articulación entre la Cátedra de Educación Especial de la carrera de Ciencias de 
la Educación de la sede San Pedro y miembros del C.R.E.A. (Centro de Recursos Educativos 
Accesibles) de UNJUPRODIS. En el mismo se desarrollaron temas relacionados con la accesibilidad 
comunicacional, específicamente, adecuación de material bibliográfico y digitalización de textos. 

21/09: ENCUENTRO VIRTUAL: BIENVENIDA PRIMAVERA DESDE CASA Esta actividad se llevó a 

cabo y en línea con lo que se propone desde el Programa ya que, en tiempos de aislamiento, el 

entretenimiento cumple con roles emocionales y prácticos muy importantes en la vida de los 

estudiantes con discapacidad; creando un sentido de comunidad y permitiendo mantener la conexión 

con los demás, puesto que ofrece momentos y experiencias que pueden ser compartidos con otros. 

23/09: Intervención en CONVERSATORIO “Hacia un deporte inclusivo en la Universidad” organizado 

por la Secretaria de Bienestar Universitario de nuestra Universidad. 
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29/09: Participación del CONVERSATORIO SOBRE PLANOS HAPTICOS, disertado por Arq. Damián 

Lemes y Arq. Damián Ruiz ambos de la empresa In planos hápticos de Gualeguaychú, Provincia de 

Entre Ríos y la Arq. Verónica Fernández Gómez de la Provincia de Tucumán. 

El mismo es un tipo de plano que informa sobre la distribución arquitectónica de un determinado 

espacio. Las referencias están escritas en macrotipo y Braille, el cual es utilizado para brindar 

accesibilidad comunicacional, orientación espacial y autonomía a las personas con discapacidad 

visual (personas ciegas como con disminución visual). Dicho conversatorio se llevó a cabo en 

conjunto con la Arq. Mariana Zárate integrante del Área de Obras y Proyectos de nuestra Universidad. 

OCTUBRE 2020.- 

09/10: Reunión con autoridades de la Municipalidad de Perico. De la misma formaron parte el 

Secretario de Extensión Universitaria, Dr. Ernesto Max Agüero y el Prof. Alfredo Alarcón de parte de 

la UNJu; en tanto que de parte del municipio estuvieron presentes: la Secretaria de Gobierno, Prof. 

Angélica Reston, la responsable del departamento de discapacidad, Jésica Pari, entre otros. 

En dicha reunión se establecieron las pautas para llevar adelante un trabajo conjunto entre las áreas 

de discapacidad del Municipio como de la Universidad (UNJUPRODIS) con el objeto de promover y 

mejorar la inclusión y la accesibilidad en los ámbitos del Municipio de Perico; para lo cual se 

establecieron dos compromisos en lo inmediato: 

1- La firma de un convenio particular de cooperación entre ambas instituciones. 

2- De parte del municipio, establecer las líneas prioritarias de trabajo para llevar adelante un 

proyecto de capacitación para el personal del mismo. 

13/10: Desarrollo del taller denominado “La dimensión de accesibilidad en la elaboración de proyectos 

en el marco de la Diplomatura en Gestión de Proyectos Culturales”, organizado y propuesto desde la 

Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales de la UNJu. El mismo establece como objetivo: 

Promover la elaboración de proyectos desde la dimensión de accesibilidad, considerando 

capacidades de movilidad o sensoriales de usuarios, el equilibrio medioambiental y la sustentabilidad, 

pensando en entornos que permitan convivir equilibradamente a las personas entre sí, y entre ellas y 

su medio. 

14/10: Reunión virtual con la Facultad de Ciencias Agrarias. La misma tuvo por objeto coordinar 

acciones tendientes a favorecer la accesibilidad a los espacios académicos de los estudiantes con 

discapacidad, en este caso, para una estudiante en particular. Para esto se reunieron: autoridades de 

la Facultad, docentes de la Carrera de la Lic. en Ciencias Biológicas, equipo de apoyo de la 

estudiante, familiares y equipo de UNJUPRODIS. 

23/10: Reunión virtual con docentes del segundo cuatrimestre del primer año de la Carrera de la Lic. 

en Gestión Ambiental, sede Abra Pampa. De la misma también participaron docentes del primer 

cuatrimestre, quienes brindaron detalles de sus experiencias académicas para favorecer la 

accesibilidad de los estudiantes con discapacidad, de tal manera que los docentes del segundo 

cuatrimestre puedan aprovechar de estas para continuar con el trabajo de inclusión y accesibilidad 

iniciado desde principio de año. 

CASA DE LAS CULTURAS 

La Casa de las Culturas, constituye un espacio cultural abierto a la comunidad universitaria y no 

universitaria. Posee dos salas equipadas para diferentes actividades, una para teatro (con luces y 

sonido) y otra para danzas y pintura, sanitarios, vestuarios, depósito general, etc. en ambas salas se 

posee el equipamiento para el dictado de cursos, talleres, conferencias. 

Sus instalaciones se encuentran en Avda. Bolivia N° 1685, Barrio Los Huaicos. 

El objetivo del área es: 

• Afianzar a la universidad como un referente y generador de actividades artísticas y culturales 

en el medio local, provincial, regional y nacional. 

https://www.facebook.com/inplanohaptico/?__cft__%5b0%5d=AZWmJ9w7dTfeWCbnSPXCh1gi8SyPVgF3U9GTYRRmYyaXLqBOP5yx4mDF69lx2sV0bG8xtXkXnfEJur2etNiVGMxw_EzMyedhjrQMB9nlqLqGyrY_qPSFnWqJA1fFUf5H_-ckxXHQqdu4-KQjo6E-YVs_&__tn__=kK-R
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Los objetivos específicos son: 

• Destacar y difundir las producciones artísticas y actividades de los talleres que se realizan en 

la Casa de las Culturas. 

• Trabajar en red a través de proyectos con otras dependencias de la Universidad y con otras 

instituciones de la comunidad. 

• Promover actividades culturales y educativas destinadas a la comunidad universitaria en 

particular e inclusivas a toda la comunidad. 

Integrantes del Área y Sus Funciones 

Director: TGU Mario Portugués 

Coordinador de Relaciones Públicas: Sr. Jorge Tapia 

Agente Administrativo: Técnico en Administración Horacio Benito Maidana 

Auxiliar: Jerónimo Núñez 

Las actividades generadas durante el periodo correspondiente al 1/11/2019 y el 31/10/2020 fueron las 

siguientes: 

Los talleres artísticos: Los talleres artísticos de tango, danzas folklóricas, bandoneón, guitarra, teatro 

y coro, no iniciaron sus actividades como estaba programado en el mes de marzo, dado que los 

mismos eran de carácter presencial y se brindaban en instalaciones de la Casa de la Cultura, debido 

a la pandemia que es de público conocimiento. Por lo que posteriormente se realizaron algunas 

actividades de manera virtual.  

Taller de Teatro: a cargo del Profesor Guillermo Rocha 

Funciona en la sala 2 de la Casa de la Cultura y apunta al sostén de una teoría pedagógica basada 

en la praxis específica del actor y trabaja con un grupo heterogéneo de diferentes edades. 

NOVIEMBRE DE 2019 

Presentación de la obra: “El Acompañamiento” de Carlos Gorostiza. A cargo del Elenco Teatral de la 

UNJu. Dirección: Guillermo Rocha. Asistencia de Dirección: Alejandra Lagos. Lugar: Casa de las 

Culturas de la UNJu, Avda. Bolivia Nº 1685, Barrio Los Huaicos. (09/11/2019) 

Asistencia Técnica a cargo de Guillermo Rocha para el desarrollo de la “Jornada de Educación 

Sexual Integral para la convivencia” a cargo de la Cátedra de Práctica de Trabajo Social de la UNJu 

en conjunto con los programas Entornos Creativos y PRUNEXIS. Lugar: Casa de las Culturas, Avda. 

Bolivia Nº 1685, Barrio Los Huaicos. (11/11/2019) 

Asistencia Técnica a cargo de Guillermo Rocha para las presentaciones de Casa de las Culturas en el 

agasajo a las delegaciones visitantes en la 12° Jornadas Nacionales de Extensión Universitaria. 

Lugar: Casa Macedonio Graz. (14/11/2019) 

Presentación de la obra: “El Acompañamiento” de Carlos Gorostiza. A cargo del Elenco Teatral de la 

UNJu. Dirección: Guillermo Rocha. Asistencia de Dirección: Alejandra Lagos. Lugar: Casa de las 

Culturas de la UNJu, Avda. Bolivia Nº 1685, Barrio Los Huaicos. (16/11/2019) 

Asistencia de Sala y Asistencia Técnica a cargo de Guillermo Rocha y Alejandra Lagos para la 

presentación del Recital de Eugenia Mur “Experiencia Mutante: Entre luces y sombras” Lugar: Casa 

de las Culturas, Avda. Bolivia Nº 1685, Barrio Los Huaicos. (23/11/2019) 

DICIEMBRE 2019 
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Muestra anual del Taller de Teatro de la UNJu. Presentación del cortometraje “Todo lo que Necesitas” 

a cargo de los alumnos del Taller de Teatro de la UNJu. Dirección: Guillermo Rocha. Lugar: Casa de 

las Culturas de la UNJu, Avda. Bolivia Nº 1685, Barrio Los Huaicos. (12/12/2019) 

En el periodo 2020, debido al Aislamiento Social Preventivo y Obligatorio decretado por el Gobierno 

Nacional a causa de la pandemia por Covid-19, y adherido por la UNJu, el Taller de Teatro no pudo 

realizar sus actividades programas 

Elenco Teatral Universitario, a cargo del Profesor Guillermo Rocha: Durante los meses de noviembre 

y diciembre del año 2019 y febrero de 2020, el Elenco Teatral de la UNJu realizó los ensayos 

presenciales de la obra “Hércules y la Venganza de Hera” los días martes de 14:00 hs a 16:00 hs y 

jueves de 16:00 hs a 18:00 hs. Durante el período de junio a octubre de 2020, realizó encuentros 

virtuales de manera quincenal debido al Aislamiento Social Preventivo y Obligatorio decretado por el 

Gobierno Nacional a causa de la pandemia por Covid-19, el cual fue adherido por la UNJu. 

Taller de Tango y Danzas Folklóricas: a cargo de la Arq. Ivana Batto 

Se dictan en los salones de la Casa de las Culturas, abierto a la comunidad universitaria y comunidad 

en general. 

En el 2019 cerro sus actividades el 12 de diciembre. 

En el periodo 2020, debido al Aislamiento Social Preventivo y Obligatorio decretado por el Gobierno 

Nacional a causa de la pandemia por Covid-19, y adherido por la UNJU, el Taller no pudo realizar sus 

actividades programadas. 

Ballet Folklórico Universitario a cargo de la Arq, Ivana Batto 

Está integrado por jóvenes y adultos cuyas edades oscilan entre los 16 y 40 años.  

Presentaciones: 

Noche de los Museos. Dirección: Ivana Batto. Lugar: Museo de la Basílica San Francisco 

(30/11/2019) 

Feria “Las manos hacen” Dirección: Ivana Batto. Lugar: Centro vecinal del barrio Ciudad de Nieva 

(18/12/2019) 

En el periodo 2020, debido al Aislamiento Social Preventivo y Obligatorio decretado por el Gobierno 

Nacional a causa de la pandemia por Covid-19, y adherido por la UNJU, no pudo realizar actividades. 

Cuarteto de Cámara a cargo del Profesor Federico Giriboni 

El cuarteto de cámara de la UNJu, funciona con la asistencia del profesor Carlos Palacios, además 

está integrado por los docentes y músicos, Daniel Vedia, Juan Bernal, Carlos Palacios y Federico 

Giriboni. En el periodo que corresponde a la presente memoria, realizo las siguientes presentaciones. 

Presentaciones NOVIEMBRE 2019 

Acto por Aniversario de la Batalla de Suipacha. (05/11/2019) Lugar: Plaza Central de la Ciudad de 

Tupiza, Bolivia. 

Acto por Aniversario de la Batalla de Suipacha. (06(11/2019) Lugar: Museo de Arte de Suipacha, 

Bolivia 

Cuarta Edición de “La Minka”. (16/11/2019) Lugar: Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales-

UNJu. 

Presentación Centro Cultural Héctor Tizón. (19/11/2019) 
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Presentación Jornadas de Filosofía Anexo de la FHYCS-UNJu (21/11/2019) 

Presentación Cierre de Actividades. 12/12/2019 Casa de las Culturas de la UNJu 

En el periodo 2020, debido al Aislamiento Social Preventivo y Obligatorio decretado por el Gobierno 

Nacional a causa de la pandemia por Covid-19, y adherido por la UNJU, no pudo realizar actividades. 

Coro Universitario a cargo del Profesor Federico Giriboni 

El Coro, es un cuerpo estable integrado por alumnos universitarios y extra universitarios, contando 

con una cantidad entre 25-30 coreutas que se mantienen a la fecha.  

Homenaje a Eduardo Arias con la participación de la orquesta “Armonía del Norte”, dirigida por el 

maestro Matías Mealla Zigarán. (18/11/2019) Lugar: Centro Cultural Éxodo Jujeño  

Acto de entrega de Titulo Doctora Honoris Causa a Karen Hallberg Dirección: Federico Giriboni. 

Lugar: Salón Hansen de la Facultad de Ciencias Agrarias (05/12/2019) 

Navidad Coral de Villancicos Lugar: Centro de Arte Joven Andino CAJA (07/12/2019) 

Cierre de Actividades. Casa de las Culturas de la UNJu (12/12/2019) 

En el periodo 2020, debido al Aislamiento Social Preventivo y Obligatorio decretado por el Gobierno 

Nacional a causa de la pandemia por Covid-19, y adherido por la UNJu, el Coro no pudo realizar sus 

actividades programas 

Taller de Bandoneón a cargo del Maestro Daniel Vedia 

Es un taller en el que pueden participar personas con y sin conocimientos musicales y que puedan o 

no poseer bandoneón. Además, el bandoneonista desde su taller realiza un valioso acompañamiento 

en las presentaciones del Ballet y colabora con los demás grupos artísticos que lo demanden.  

Taller de Guitarra a cargo del Profesor Juan Bernal 

EL profesor desde su taller acompaña las presentaciones del Ballet y colabora con los demás grupos 

que lo demanden. 

Cierre de Actividades. Casa de las Culturas de la UNJu (12/12/2019) 

En el periodo 2020, debido al Aislamiento Social Preventivo y Obligatorio decretado por el Gobierno 

Nacional a causa de la pandemia por Covid-19, y adherido por la UNJu. no pudo realizar actividades. 

Otras Actividades realizadas por la Casa de las Culturas 

Se prestó colaboración a distintas instituciones del medio, unidades académicas para talleres y 

cursos. 

Diplomatura Universitaria en Danzas Folklóricas Argentinas y su Puesta en escena, a cargo del Lic. 

Eduardo Portugués: En el periodo 2019 realizó el cierre de sus actividades el día viernes 6 de 

diciembre, con la muestra de los módulos 3 y 4, “Danzas Folklóricas Argentinas I y II”, Bajo la 

Dirección del Lic. Eduardo Portugués y la colaboración del profesor Guillermo Rocha. En el periodo 

2020, continúa con el dictado de los módulos correspondientes al presente ciclo, realizando sus 

actividades bajo la modalidad virtual, con encuentros sincrónicos y asincrónicos.  

En el periodo 2020, debido al Aislamiento Social Preventivo y Obligatorio decretado por el Gobierno 

Nacional a causa de la pandemia por Covid-19, no pudo realizar las presentaciones programadas en 

los teatros locales y en las sedes de la Universidad Nacional de Jujuy. 

Grupo de Danzas – Tawa Movimiento a cargo de la Prof. Natalia de la Puente 
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Este grupo de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, conformado por docentes y estudiantes de la 

Universidad Nacional de las Artes, y bailarines jujeños, encontrándose de gira en la provincia de 

Jujuy, realizo sus ensayos en las instalaciones de la Casa de las Culturas, del 16 al 20 de diciembre. 

Contó con la colaboración y asistencia del Lic. Eduardo Portugués y la Dra. Florencia Barbarich. 


